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Η κα Μαρίνα Ψιλούτσικου ανέλυσε τις στρατηγικές για το προσωπικό branding για τα ανώτατα 
στελέχη και τη σημασία του Rebranding.

Espresso for the Mind   |   C-suite personal (Re) Branding   |   12.09.2024

Τα μέλη απόλαυσαν μια μοναδική εμπειρία στο Αστεροσκοπείο που μας 
υποδέχθηκε σε μια μοναδική ξενάγηση! Η όμορη βραδιά έκλεισε με δείπνο 
στο εστιατόριο Caravin. 

Ξενάγηση στο Αστεροσκοπείο   |   12.10.2024

Διπλή "πρεμιέρα" για το Happenings Hub! Η ομάδα εγκαινίασε τη σειρά 
εκδηλώσεων Cultural Connoisseurs, με την Avant Première της ταινίας Joker: Folie à 
Deux - The World is a Stage και τα μέλη μας είχαν VIP θέσεις στην πρώτη σειρά στα 
Village Cinemas.

Avant Premiere – Joker Folie a Deux   |   02.10.2024

Βόλτα στο ηλιοβασίλεμα εν πλω! Νέα και παλαιότερα μέλη της ΕΑΣΕ συναντήθηκαν στο 
σκάφος Grande Bounty, στη Μαρίνα Αλίμου, στο πλαίσιο της εκδήλωσης Get on Board - 
Stay Connected, που διοργάνωσε η ομάδα Διεύρυνσης. Σε μια χαλαρή και φιλική 
ατμόσφαιρα, με συνεπιβάτες το ΔΣ και τις ομάδες εργασίας, τα μέλη είχαν την ευκαιρία να 
γνωρίσουν καλύτερα την ΕΑΣΕ και το value που προσφέρει.

Get on Board - Stay Connected   |   15.10.2024

Επίσημη πρώτη για τη νέα σειρά εκδηλώσεων ESG UNLOCKED! Η ομάδα ESG In Action της 
ΕΑΣΕ, διοργάνωσε ένα δυναμικό webinar με ομιλήτρια τη Δρ. Φοίβη Κουντούρη, η οποία 
ανέλυσε τη στρατηγική βιωσιμότητας και την ανάγκη μετασχηματισμού κάθε εταιρείας για 
την επίτευξη των 17 στόχων και 169 υπο-στόχων έως το 2050.

ESG Unlocked    |   24.10.2024

H νέα σειρά εκδηλώσεων Exclusive Wine Series της Ομάδας Δράσης The 
Happenings Hub, ξεκίνησε και μαζί της ένα μαγευτικό ταξίδι στα μυστικά του οίνου 
για τα μέλη της ΕΑΣΕ, που απόλαυσαν μια βραδιά με εκλεκτό κρασί και εξαιρετική 
παρέα, υπό την καθοδήγηση του κ. Ανδρέα Ματθίδη, στο Nobl Luxury Business Hub.

Exclusive Wine Series    |   15.11.2024

Η ΕΑΣΕ και ο ΣΕΣΜΑ συνεργάστηκαν στρατηγικά για το ανθρώπινο 
δυναμικό και τις δεξιότητες, διοργανώνοντας μια εκδήλωση με τη 
συμμετοχή μελών, στελεχών επιχειρήσεων και νέων 18-25 ετών. 
Οι ομιλίες των κ.κ. Δημήτρη Μπουραντά, Βασίλη Αδαμίδη, Μαρίας 
Ιωαννίδου, Μάνου Πανώριου και Γιώργου Ραουνά, καθώς και η 
παρουσίαση έρευνας από τους κ.κ. Γιώργο Κατινιώτη και Φώτη Μπενέκο, ανέδειξαν την αξία του ταλέντου και των δεξιοτήτων 
σε μια συνεχώς μεταβαλλόμενη αγορά εργασίας. Χαιρετισμούς απηύθυναν η κα Κάθη Χριστίδου και ο κ. Βασίλης Ραμπάτ.

Σύγχρονες Δεξιότητες και Αξιοποίηση Ταλέντων     |   27.11.2024

Ο Στέφανος Καράγκος παρουσίασε πρακτικές εφαρμογές της Τεχνητής 
Νοημοσύνης για το προσωπικό branding.

AI for Personal Branding     |   19.11.2024

Στην ΕΑΣΕ μοιραζόμαστε στιγμές και δημιουργούμε αναμνήσεις! Σε μία βραδιά που 
διοργάνωσε η Ομάδα Δράσης The Happenings Hub, γεμάτη γιορτινή διάθεση και guest 
star τον αγαπημένο σε όλους Πασχάλη, τα μέλη αποχαιρέτησαν το έτος, γιορτάζοντας 
μαζί την πιο μαγική εποχή του χρόνου! 

Χριστουγεννιάτικο Πάρτι ΕΑΣΕ      |   05.12.2024



Μήνυμα Προέδρου Εκδηλώσεις Έτους 2024

Εκδηλώσεις Έτους 2024

Το 2024 ξεκίνησε με ένα ακόμη επιτυχημένο "Espresso for the Mind" από την Ομάδα των 
Ηγετικών Διαδρομών. Οι κ.κ. Γ. Φραγκουλόπουλος και Λ. Αναστασάκης ανέλυσαν τις 
προκλήσεις της κυβερνοασφάλειας και τις στρατηγικές αντιμετώπισής τους από τους ηγέτες.

Espresso for the Mind: Cybersecurity    |    11.01.2024

Στην εκδήλωση της Ομάδας Δράσης για τις Ίσες Ευκαιρίες στην Ηγεσία,  
η κα Αγγελική Πουλιμενάκου και οι κ.κ. Γιώργης Κριτσωτάκης και Ισίδωρος Σιδερίδης 
συζήτησαν για την ενίσχυση της συμπερίληψης μέσω της τεχνολογίας και τις καλές 
πρακτικές στον σύγχρονο εργασιακό κόσμο.

AI, Inclusivity and the Future of Work     |    25.01.2024

Μια βραδιά γεμάτη ευχές καλή διάθεση και αρκετά δώρα για να ξεκινήσει δυναμικά η νέα 
χρονιά. Στον όμορφο χώρο του LUX & EASY  ο Πρόεδρος κα το ΔΣ καλωσόρισαν τα μέλη και 
φίλους της ΕΑΣΕ. 

Κοπή Πίτας ΕΑΣΕ   |   01.02.2024

Οι κ.κ. Μιχάλης Σπανός και Μιχάλης Κοσμόπουλος ανέδειξαν τη σημασία ενσωμάτωσης  των ESG 
κριτηρίων για τη βιωσιμότητα και τις επιχειρηματικές στρατηγικές.

Espresso for the Mind    |    ESG4All: Risks & Opportunities    |   06.02.2024

Στις 21 Φεβρουαρίου πραγματοποιήθηκε η Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση της ΕΑΣΕ στο 
αμφιθέατρο της OTEAcademy, με αρχαιρεσίες, αναδεικνύοντας το νέο Διοικητικό Συμβούλιο για την 
τριετία 2024 – 2026. Καλεσμένος ομιλητής ήταν ο υπουργός Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, 
κ. Κωστής Χατζηδάκης, θέτοντας στο επίκεντρο της ομιλίας του την ανάγκη για στενότερη 
συνεργασία μεταξύ ιδιωτικού και δημόσιου τομέα. Κατά την διάρκεια των εργασιών της ΓΣ εξελέγη 
από τα μέλη της ΕΑΣΕ το νέο ΔΣ, το οποίο και συγκροτήθηκε σε σώμα ως εξής: Πρόεδρος του ΔΣ 
εξελέγη ο κ. Γιάννης Παπαχρήστου, Αντιπρόεδρος η κα Έλενα Καλλονά, Γενική Γραμματέας η κα 
Βαλέρια Τσάμη, και Ταμίας ο κ. Γιώργος Κατινιώτης. Το ΔΣ συμπληρώνουν ως τακτικά μέλη, η κα 
Άννυ Τρύφων, η κα Ντορίνα Οικονομοπούλου και ο κ. Σάκης Έξαρχος, ενώ αναπληρωματικά μέλη 
ανεδείχθησαν οι κ.κ Σπύρος Νέστορας, Αλέξανδρος Αλιβιζάτος, Λευτέρης Αναστασάκης και 
Δημήτρης Παπασωτηρίου.

Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση ΕΑΣΕ   |    21.02.2024

Ο κ. Άγγελος Συρίγος μίλησε για τις γεωπολιτικές εξελίξεις και τις 
επιπτώσεις τους στην Ανατολική Μεσόγειο.

Espresso for the Mind   |   Geopolitics in the Eastern Mediterranean   |   20.03.2024 

Το διήμερο Συνέδριο Ηγεσίας της ΕΑΣΕ, το κορυφαίο ετήσιο 
φόρουμ του ανώτατου μάνατζμεντ στην Ελλάδα, ανέδειξε φέτος 
την τεράστια δυναμική της Τεχνητής Νοημοσύνης (AI) ως 
καταλύτης και δρομολογητής εξελίξεων στην κοινωνία, την 
οικονομία και την επιχειρηματικότητα. Φιλοξενώντας  μερικούς 
από τους πιο καταξιωμένους ομιλητές διεθνώς στο συγκεκριμένο 
θέμα, την εποχή της Τεχνητής Νοημοσύνης, η εστίαση παραμένει 
ανθρωποκεντρική και το επίκαιρο θέμα της φετινής διοργάνωσης 

έκανε την εκδήλωση σημείο αναφοράς για περισσότερους από 400  συνέδρους.

35ο Συνέδριο Ηγεσίας ΕΑΣΕ: FAIQ  | 07-08.06.2024

Ο Πρόεδρος και το νέο ΔΣ της ΕΑΣΕ παρουσίασαν το όραμα και τις στρατηγικές 
προτεραιότητες για την επόμενη τριετία, εμπνευσμένοι από τα ιδεώδη και τις 
αξίες του Ολυμπισμού στο Ολυμπιακό Μουσείο Αθήνας. Τα μέλη της ΕΑΣΕ 
περιηγήθηκαν στον χώρο του Μουσείου ανακαλύπτοντας πως οι αξίες των 
Ολυμπιακών Αγώνων έχουν πολλά κοινά με αυτές της ηγεσίας. Καλεσμένη 
ομιλήτρια ήταν η Χρυσή Ολυμπιονίκης, Φανή Χαλκιά, ενώ τον συντονισμό της 
εκδήλωσης είχε η κα Μαρίκα Λάμπρου. Ο κ. Γιάννης Παπαχρήστου, Πρόεδρος ΔΣ 
ΕΑΣΕ, ανέλυσε τις στρατηγικές προτεραιότητες της ΕΑΣΕ να αποτελεί Σημαντικό 
Θεσμικό Φορέα και συνομιλητή της Πολιτείας, να παρέχει εξαιρετική γνώση στα 
μέλη της σε θέματα ηγεσίας και διοίκησης και να μεγιστοποιεί την αλληλεγγύη και τη διάδραση των μελών της. Το μήνυμα ήταν 
ένα: Μαζί μπορούμε να πετύχουμε ακόμη περισσότερα!

Εκδήλωση για το Όραμα & Σχέδιο δράσης του 2024-2026  |   19.06.2024

Αγαπητά Μέλη,

Το 2024 αναλάβαμε επίσημα καθήκοντα ως νέο ΔΣ με πολλή διάθεση για δουλειά 
και έναν σπουδαίο στόχο: Να διευρύνουμε το αποτύπωμα της ΕΑΣΕ στην 
ελληνική οικονομία και κοινωνία. Στη μεγάλη μας εκδήλωση στο Ολυμπιακό 
Μουσείο, παρουσιάσαμε το αναλυτικό Πλάνο Δράσης και τις τρεις 
προτεραιότητες που θα επικεντρωθούμε αυτήν την τριετία έτσι ώστε: Η ΕΑΣΕ 
να αποτελεί σημαντικό θεσμικό φορέα για την κοινωνία και αξιόπιστο 
συνομιλητή της πολιτείας, να παρέχει εξαιρετική γνώση στα μέλη για τα 
θέματα ηγεσίας και διοίκησης και να μεγιστοποιεί την αλληλεγγύη και 
διάδραση μεταξύ των μελών. Για να επιτύχουμε τα παραπάνω προχωρήσαμε 
άμεσα σε μία σειρά από αλλαγές:

• Δημιουργήσαμε περισσότερες βιωματικές εκδηλώσεις αναβαθμισμένης εμπειρίας που ενισχύουν την αλληλεπίδραση 
μεταξύ των μελών μας

• Ετοιμάσαμε ένα καινούριο και μοντέρνο Ημερολόγιο Events, για τα οποία ενημερώνεστε στην αρχή κάθε τρίμηνου, για 
την διευκόλυνση του προγραμματισμού σας 

• Προχωρήσαμε σε δημιουργικές βελτιώσεις τόσο στην εικαστική μας προσέγγιση όσο και στο περιεχόμενο του τρόπου 
που επικοινωνούμε με τα μέλη

• Αξιοποιήσαμε περισσότερες ευκαιρίες προβολής μας μέσα από κορυφαία συνέδρια και εκδηλώσεις και αναζητήσαμε 
συνέργειες με άλλους φορείς και πρόσωπα κύρους.

Ενδεικτικά αναφέρω την ενίσχυση της σχέσης μας με περισσότερα επιλεγμένα υπουργεία, την παρουσία μας στο Delphi Forum 
και στο CEO Initiative, τη συνεργασία μας με τον Οικονομικό Ταχυδρόμο, τη συνέργεια με τον ΣΕΣΜΑ, μια σειρά πολύ 
επιτυχημένων νέων εμπειριών και εκδηλώσεων που μοιραστήκαμε μαζί σας, τη δημιουργία του value proposition της ΕΑΣΕ 
που αποτυπώνει την πλούσια ιστορία μας και το κοινωνικοοικονομικό μας αποτύπωμα.
Παράλληλα, διαμορφώσαμε τις αξίες με τις οποίες θέλουμε να ταυτιστούμε ως ΕΑΣΕ και οι οποίες θεωρώ ότι αποτελούν την 
κοινή μας βάση για να θεμελιώσουμε μια πιο ισχυρή παρουσία την επόμενη χρονιά:

1.Ηγεσία (Leadership)
Προάγουμε και προβάλλουμε την αποστολή και το έργο των επαγγελματιών ανωτάτων στελεχών και παράγουμε υπεραξία 
για τη χώρα, την οικονομία και την κοινωνία

2. Υπευθυνότητα (Responsibility)
Υπηρετούμε την υγιή επιχειρηματικότητα και τη βιωσιμότητα σε όλο το φάσμα των δράσεων μας

3. Καινοτομία (Innovation)
Προωθούμε θετικές αλλαγές, συνδιαμορφώνοντας το αύριο με καίριες παρεμβάσεις

4. Επικοινωνία (Communication) 
Ενισχύουμε την αλληλεπίδραση και διάδραση των μελών μας, αποτελώντας σημείο αναφοράς στην επαγγελματική και 
ατομική τους εξέλιξη

5. Ενδυνάμωση της νέας γενιάς  (New Generation) 
Υποστηρίζουμε και ενδυναμώνουμε τη νέα γενιά που αποτελεί την μεγαλύτερη ελπίδα για τη χώρα μας

Φιλοδοξία μας να ακούγεται κάθε χρόνο και πιο δυνατά η φωνή 
του ανώτατου επαγγελματικού μάνατζμεντ, το οποίο εκπροσωπεί η ΕΑΣΕ 
και που - με τις αποφάσεις του - οδηγεί σε μεγάλο βαθμό την οικονομία 
και την κοινωνία.

Γιάννης Παπαχρήστου
Πρόεδρος ΕΑΣΕ


